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Relazione morale 2025

Dirigenti dell’Unione Italiana dei Ciechi e degli Ipovedenti, carissimi soci e amici,

eccoci nuovamente riuniti in sede assembleare per discutere e approvare i documenti relativi alle attività svolte dal nostro Consiglio Territoriale nel corso dello scorso anno, delle quali ci accingiamo a rendervi conto.

ORGANIZZAZIONE

1. Nel corso del 2025 il Consiglio Sezionale si è riunito 8 volte: 7 in seduta ordinaria e 1 in convocazione d’urgenza, assumendo complessivamente 40 deliberazioni. L’Ufficio di Presidenza si è riunito 8 volte, adottando 15 deliberazioni, tutte regolarmente ratificate dal Consiglio Sezionale.

2. Nel 2025 si è svolta un’unica Assemblea ordinaria dei soci, tenutasi a Foggia il 5 aprile, per discutere e approvare la Relazione sulle attività svolte nel 2024 e il relativo conto consuntivo finanziario. Nel corso della medesima Assemblea si sono svolte le votazioni per il rinnovo delle cariche associative.

3. Il nostro sito internet [www.uicifoggia.it](http://www.uicifoggia.it) ha registrato complessivamente 2.137 contatti, 4.753 pagine consultate e 9.134 accessi.

SEGRETARIATO SOCIALE E ATTIVITÀ DI PATRONATO

1. Sono stati ammessi 9 nuovi soci e 341 iscritti hanno rinnovato la tessera associativa, di cui 150 con pagamento diretto e 191 mediante delega per la trattenuta mensile INPS sulla propria indennità di accompagnamento o indennità speciale.

2. In collaborazione con il Patronato ANMIL sono state istruite 10 pratiche: istanze per il riconoscimento dello stato di minorazione visiva o di aggravamento, richieste di agevolazioni ai sensi della Legge n. 104/1992 e autocertificazioni reddituali all’INPS (mod. AP70), finalizzate all’ottenimento delle provvidenze economiche previste dalla normativa vigente. Al 31 dicembre scorso, le istanze definite positivamente e accreditate al Servizio di Patronato UICI-ANMIL risultano 6; le restanti sono in attesa di definizione da parte degli uffici INPS.

3. Sono state presentate diverse istanze per il rilascio delle tessere SITA, ACAPT, Ferrovie del Gargano e ATAF per la circolazione agevolata ai sensi della Legge Regionale n. 18/2002; sono state inoltre fornite risposte alle numerose richieste di informazioni pervenute dai soci.

4. Con la Cooperativa Louis Braille, la Sezione UICI di Foggia ha sottoscritto, in data 11 settembre (delibera n. 33), un accordo di collaborazione per l’attuazione di interventi educativo-abilitativi nelle aree dell’autonomia personale, domestica e strumentale, dell’alfabetizzazione informatica e dell’orientamento e mobilità, così come previsto dal Protocollo operativo finanziato dalla ASL di Foggia con deliberazione del Direttore Generale n. 1090 del 18 luglio 2025.

Per il secondo anno di attuazione di tale Protocollo operativo sono stati ammessi 30 nostri soci, appartenenti a diverse fasce d’età.

5. È stata offerta adeguata consulenza in ambito assistenziale a tutte le persone cieche e ipovedenti, iscritte e non iscritte, residenti nei comuni della provincia di Foggia. Numerosi sono stati, altresì, gli interventi presso i Comuni, l’INPS, la Commissione Provinciale per l’accertamento delle minorazioni visive e la Commissione Medica di Verifica, sia per sollecitare l’iter burocratico delle pratiche sia per risolvere situazioni di particolare complessità.

ATTIVITÀ PER IL RECUPERO SOCIALE DEI PLURIMINORATI ADULTI

A seguito della rinnovata collaborazione con la Fondazione “Gli Occhi del Cuore”, per l’attuazione del progetto “Per restare con gli affetti più cari 2026”, educatori tiflologici e operatori della Cooperativa Louis Braille hanno svolto attività finalizzate al recupero sociale dei ciechi pluriminorati adulti. Da gennaio a giugno e da settembre a dicembre, per 12 ore settimanali, sono state realizzate attività di musicoterapia, attività motorie e iniziative socio-ricreative.
Inoltre, la Regione Puglia, tramite i fondi della Legge Regionale 5/2022, ha approvato il progetto “Ricchezza nelle differenze” relativo all’anno 2025, che ha come obiettivo il miglioramento della qualità della vita e 
dell’autonomia personale e sociale di persone con disabilità visiva con minorazione aggiuntiva.
Il progetto, promosso con il Consiglio Regionale U.I.C.I. Puglia,  ha previsto, come nell’anno precedente, anche l’organizzazione di laboratori specifici destinati ad un massimo di 10 utenti maggiorenni attualmente non scolarizzati, residenti nella provincia di Foggia, affetti da disabilità visiva con minorazione aggiuntiva. 
ATTIVITÀ FORMATIVE

Nel 2025 sono stati attuati i seguenti progetti, finanziati da bandi nazionali dell’Istituto per la Ricerca, la Formazione e la Riabilitazione:

1. Attività relative al Bando IRIFOR 2025: progetto G.E.S.T.I. per Crescere.
2. Approvazione e avvio del progetto relativo al Bando Intervento Precoce 2025, che si concluderà nel 2026.
3. Relativamente al bando nazionale IRIFOR “Sostegno agli studi musicali”, è stato svolto il progetto “Un violino per amico” a favore di una studentessa frequentante la scuola secondaria di primo grado.

Per le attività laboratoriali pomeridiane, in attuazione della Legge Regionale n. 14/2011, due studenti della scuola secondaria di primo grado hanno partecipato al corso di educazione musicale.

Le attività, progettate e coordinate dalla dottoressa Ferrazzano, sono in perfetta coerenza e continuità con le attività scolastiche e permettono ai ragazzi ciechi o ipovedenti di apprendere l’uso di sussidi didattici e di sviluppare capacità personali di autonomia. Sono stati organizzati laboratori di informatica, pianoforte, violino, educazione all’immagine, psicomotricità e ritmica, musicoterapia per pluridisabili, musica e attività extrascolastiche domiciliari.

COLLOCAMENTO AL LAVORO

L’attenzione della nostra Sezione nei confronti dei giovani per il collocamento lavorativo è sempre costante. Nel 2025, nonostante le difficoltà legate alle assunzioni nel settore pubblico e privato, siamo riusciti a favorire l’inserimento lavorativo del nostro socio Agostino Merlino presso la Casa Circondariale di San Severo.

SERVIZIO CIVILE UNIVERSALE

Nel decorso anno sociale, uno dei servizi associativi che ha maggiormente contribuito a soddisfare le esigenze e le aspettative della compagine sociale è stato il Servizio Civile Universale, attivato attraverso i bandi emanati dal Dipartimento per le Politiche Giovanili e il Servizio Civile Universale della Presidenza del Consiglio dei Ministri.

L’attività si è articolata secondo le modalità previste dalla normativa vigente: interventi di supporto funzionali all’operatività complessiva della Sezione Territoriale UICI e prestazioni di volontariato rese in favore di singoli soci richiedenti, con interventi personalizzati.

Alla Sezione UICI di Foggia sono stati assegnati 6 operatori volontari, che hanno operato a beneficio dell’intera struttura provinciale.

A ciascun volontario è stato garantito un percorso formativo completo, articolato in una fase iniziale di formazione generale e specifica, curata da formatori centrali, seguita da un periodo di affiancamento e professionalizzazione coordinato da soci formatori della Sezione Territoriale.

Gli esiti conseguiti risultano pienamente soddisfacenti, sia in relazione agli obiettivi programmati sia con riferimento al progressivo consolidamento dell’efficienza e dell’efficacia delle aree di servizio cui i volontari sono stati destinati.

LIBRO PARLATO

L’attività della Sezione Provinciale in collaborazione con il Centro Nazionale del Libro Parlato prosegue con regolarità e coerenza operativa, evidenziando una consolidata capacità organizzativa e una piena assimilazione delle metodologie necessarie al rafforzamento della rete dei soci fruitori.

L’ambito territoriale di intervento comprende i principali centri della provincia, garantendo la fruizione di letture registrate afferenti a un ampio ventaglio di aree tematiche, dalla narrativa di intrattenimento ai settori più specialistici della saggistica e degli studi di maggiore complessità.

Nel corso dell’anno il servizio ha contribuito ad ampliare e qualificare ulteriormente l’offerta culturale assicurata ai soci.

UNIVOC

Nel corso del 2025 sono state effettuate 190 missioni, che hanno impegnato i volontari per un totale di 300 ore di servizio.

Per lo svolgimento delle attività, utilizzando mezzi propri e l’automezzo in dotazione alla Sezione di Foggia, sono stati percorsi complessivamente 3.278 chilometri.

Hanno operato 5 volontari UNIVOC e 10 volontari UNIVOC SCU. Le missioni hanno garantito supporto a 34 utenti, assicurando loro assistenza e accompagnamento nello svolgimento delle attività previste.

Si sono tenute 1 Direzione sezionale e 1 Assemblea ordinaria.

L’impegno dei volontari nel 2025 si è esplicato prevalentemente nell’accompagnamento e nel supporto organizzativo e tecnico in occasione di Assemblee e riunioni dell’UICI Foggia svolte in presenza; nell’accompagnamento degli utenti per la fruizione delle attività per ciechi pluriminorati gestite dall’UICI Foggia presso il Centro Servizi “G. Quinio”, garantendo l’apertura e la chiusura dei locali; nell’accompagnamento assistito degli utenti per esigenze personali, quali visite mediche o altre necessità.
Nei locali di via Candelaro si sono riuniti diversi soci per il consueto scambio degli auguri, condividendo piacevoli momenti ricreativi e conviviali. Il 20 dicembre si è tenuto il Concerto di Natale, eseguito dal coro “The Symphony”.

PREVENZIONE
Nel 2025, la Sezione Territoriale U.I.C.I. ha aderito alle seguenti iniziative promosse e finanziate dall’Agenzia I.A.P.B. Italia ONLUS, in occasione della Giornata  Mondiale della Vista nella giornata di giovedì 9 ottobre 2025:
1)    distribuzione del materiale divulgativo in  piazza  Cavour, Piazza Italia e tutte le vie principali del centro cittadino la mattina dalle 10,00 alle 13,00 e il pomeriggio dalle 16,00 alle 18,00.
2)   organizzato una conferenza stampa presso  la direzione del Distretto Socio Sanitario con la presenza di Antonio Nigri Direttore Generale ASL Foggia, dell’oculista Dott. Vincenzo Russo Direttore della Struttura Complessa di Oculistica dei tre Presidi Ospedalieri di ASL Foggia e di Cinzia Piccaluga Direttrice facente funzione del Distretto Socio Sanitario di Foggia e Direttrice del Distretto Socio Sanitario di Vico del Gargano.


Conclusioni
Prima di affidare alle vostre legittime valutazioni il lavoro svolto nel 2025 da questo Consiglio Territoriale, consentitemi alcune brevi riflessioni e un sentito ringraziamento.

Nonostante alcune situazioni problematiche, siamo riusciti ad attuare tutte le iniziative di cui vi abbiamo riferito e non abbiamo mai interrotto l’erogazione dei servizi. Tutto ciò è stato possibile grazie al lavoro collegiale, all’armonia di un Consiglio Sezionale operoso e agli apprezzamenti che continuano a pervenirci da tanti soci.

La nostra è una Sezione ricca di potenzialità, che auspichiamo possano emergere sempre più, per offrire un valido contributo alla crescita sociale e culturale della nostra Associazione. Confidiamo in una proficua collaborazione da parte di tutti coloro che vorranno partecipare alla realizzazione di obiettivi comuni, per il bene dei ciechi e degli ipovedenti di oggi e di domani.

Grazie.

Per il Consiglio Territoriale
Il Presidente
Salvatore Gallo
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